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Mission de Mécénat de Compétences Longue Durée
Coordinateur.ice des projets et activités de I'antenne
Pays-de-la-Loire (Nantes) de Comme les Autres

Chez Comme les Autres, nous croyons en la force du collectif et en la résilience.
L’association accompagne les personnes devenues handicapées moteur au cours de leur
vie pour favoriser leur retour a une vie personnelle, sociale et professionnelle épanouie.
L'accompagnement social global, d’une durée de 12 mois maximum, est dynamisé par des
activités collectives.

Chaque travailleur-euse social-e co-construit avec le‘la bénéficiaire, un parcours sur mesure
qui touche tous les aspects de la vie : mobilité, acces aux droits, logement, vie affective, lien
social, accés au sport, a la culture et aux loisirs, insertion professionnelle.

Ce suivi est complété par des ateliers thématiques, des activités collectives en mixité
handicapés-valides et des rencontres entre pairs, pour renforcer l"autonomie, ouvrir le champ
des possibles et reprendre confiance en soi et en l'autre.

Contexte

Le siege de l'association est situé a Paris mais Comme les Autres dispose aujourd’hui de 6
antennes régionales. L'une d’elle est localisée a Nantes et couvre les besoins de la région Pays-
de-la-Loire.

Elle rassemble 2 travailleurs sociaux et 1 coordinatrice d’activités en service civique (temps
partiel), ainsi qu’une Responsable Régionale Grand Ouest (en charge du périmétre PDL - BZH).

Directement rattachée a la Responsable Régionale et en collaboration avec 'équipe interne et
la communauté de bénévoles de 'antenne, la mission sera de coordonner le développement
des actions de l'association sur le territoire d’intervention.

Des interactions se feront aussi avec l'ensemble des équipes du siege (fonctions
communication et collecte notamment).

Principaux besoins
Le champ d'intervention peut étre large et couvre diverses facettes, notamment :

1. Assurer la coordination globale des activités de l'antenne en binbme avec le service
civique (mise en place d’activités collectives, entretien des relations avec prestataires,
participation aux forum/présence en centres de rééducation, actions de
sensibilisation...)

2. Entretenir et développer le réseau de partenaires locaux nécessaire au bon
déroulement des actions de l'association (hotamment partenaires opérationnels pour
la mise en place d’activités collectives...)

3. Participer a la recherche de financements au niveau local (entreprises, fondations,
pouvoirs publics, etc.) : identification des opportunités et appels a projets, proposition,
Suivi.

4. Entretenir, développer et animer la communauté des bénévoles locaux (favoriser les
échanges et rencontres au travers d’événements locaux, apéros de communauté et
activités variées a proposer en mixité handi-valides).

5. Contribuer au suivi administratif de 'antenne
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Des projets complémentaires en soutien de la Responsable Régionale pourront également étre
confiés.

/!\ La mission sera a ajuster en fonction du profil candidat, ses compétences, comme ses
appétences, ainsi que sa disponibilité (durée / temps de travail).

Nous recherchons un.e collaborateur.ice, capable de s'investir sur du temps long, au profit
d’une belle cause pour donner du sens a son travail.

La personnalité et qualités personnelles du profil auront une place trés importante dans la
sélection. Aucune connaissance préalable du handicap moteur n‘est nécessaire pour mener a
bien la mission, pour autant il est essentiel que le profil adhere aux valeurs de l'association et
a son projet social global !

Qualités personnelles requises
e Rigueur, persévérance, autonomie mais aussi de la curiosité car cette mission
permettra de découvrir de nouveaux lieux, de nouvelles pratiques, de nouveaux
partenaires, notre public de bénéficiaires et une communauté de bénévoles

e Esprit d’équipe et un tres bon relationnel pour réseauter, pour rencontrer, pour
convaincre et relancer afin d'obtenir des soutiens financiers ; mais aussi pour participer
a des apéros et activités de communauté !

Compétences spécifiques requises
e Compétences en coordination et gestion de projets, sens de ['organisation et capacité
de suivi
o Esprit commercial et capacité a prospecter et entretenir des relations suivies avec des
partenaires

Mission en MDC-LD, pour 12 a 24 mois.

Le rythme et temps de travail seront a définir ensemble, selon le profil volontaire.
Préférence pour un temps partiel, méme si un temps plein est envisageable.

Date idéale de début : NC.

Locaux de l'antenne PDL Le Solilab - 8 rue Saint-Domingue 44000 Nantes
Télétravail possible 2-3 jour(s) / semaine (a l'appréciation du manager)

Loréne Sensenbrenner, Responsable Mécénat de Compétences
M : lsensenbrenner@commelesautres.org
T:07 50632987

Pour tout savoir sur l'association en 3 minutes,
c’estici : https://www.youtube.com/watch?v=XLUUgghcij8



https://www.youtube.com/watch?v=XLUUgqhcij8

